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新竹市地方型SBIR  地方產業創新研發推動計畫

業者的感謝信

▉ 企業小檔案

▉ 創立日期︱2006 年 8 月 22日         

▉ 負 責 人︱魏吳晉

▉ 營業項目︱工、礦顧問業；消防安全設

備檢修業；用電設備檢測維

護業，環境檢測服務業

計畫緣起
全安安全工程為合法的工安教育訓練

機構、工安顧問服務業與工程業，積極成

立工安研發團隊，透過自主性的產品開發，

將多年的工安輔導經驗，轉換成高品質與

高效能的工安產品。

由於具有多年的工安輔導經驗，並且

為國內第一家設立工安體感教室的專業工

安顧問公司。隨著科技、經濟和商業模式

演進，民眾在意虛擬通路和實體感受，必

須巧妙整合操作，才能創造更高商業價值

的時代，全安安全工程將「擴增實境」的

技術應用於教育訓練上，此技術可提供受

訓人員一個可融入的且含潛藏危害的虛擬

場景，除讓受訓人員有身歷其境的體驗外，

更可免除真實訓練的危險性，讓受訓者在安

全的擬真訓練環境中，進行重複性的危害

辨識訓練，不但一個人也能進行演習訓練，

還能降低成本與人力，同時還規劃整合工

安體感教室，成為重要之體感教育設施，

擴大教育訓練的應用。

計畫重點
「虛擬實境技術於勞工安全訓練工具

開發計畫」以創新的「學、練、評」三位一

體的 AR 工安訓練數位學習產品設計觀念，

整合出一套虛實整合的 3D 體驗式工安教育

訓練教材及課程，提供企業「虛實合一」、

「學用一體」的安全衛生訓練新選擇。

在現有的實體工安體驗設備中加上 AR

技術，模擬出各種危害的虛擬作業環境，同

時設立危害情境互動機制與計分機制，建置

出主動式、參與式及探索式之虛擬作業危害

辨識訓練環境。建置出潛藏於局限空間發生

機率較高之危害形態情境於虛擬作業環境。

透過主動式探索與觀察，受訓者可了解並學

習到危害辨識知識，達到教育訓練之目的，

也將擴增實境融入危害辨識教育訓練中並設

全安安全工程股份有限公司

感謝巿府提供 SBIR 資源的幫助，讓

我們得以應用補助完成系統之開發，

作為強化對客戶之服務品質及開拓巿

場，提升巿場銷售量，在計畫執行過

程中，謝謝計畫辦公室的細心協助。

計實驗教學，最後透過測驗與問卷，評估學

習成績及學習滿意度。

計畫創新
1. 將 AR 虛擬與實體體驗結合，學員將可以

體驗未發生的狀況，達到學習安全預防

的目的。

2. 提高學習的參與感，能夠與真實的環境

整合。也能夠有實體體驗的效果。

3. AR 直接進行學習評量，能夠快速提醒錯

誤動作，學習體驗效果佳。

虛擬實境技術於
勞工安全訓練工具開發

①產出新產品或服務 1 項

②增加就業人數 1 人

③產出研討會論文 1 篇
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